
1 

FONDAZIONE 13 MARZO ONLUS 

BILANCIO SOCIALE 
ANNO 2021 



2 

1. METODOLOGIA ADOTTATA PER LA REDAZIONE DEL BILANCIO SOCIALE .................. 3 

2. INFORMAZIONI GENERALI SULL’ENTE ...................................................................................... 4 

2.1 Valori e finalità perseguite (missione dell’Ente) ............................................................................... 5 

2.2 Attività statutarie ............................................................................................................................... 5 

2.3 Collegamenti con altri enti del terzo settore ...................................................................................... 5 

3. STRUTTURA, GOVERNO E AMMINISTRAZIONE ....................................................................... 5 

4. PERSONE CHE OPERANO PER L’ENTE ......................................................................................... 6 

5. OBIETTIVI E ATTIVITA’ .................................................................................................................... 6 

6. SITUAZIONE ECONOMICO – FINANZIARIA ................................................................................ 8 

6.1 Provenienza delle risorse economiche con separata indicazione dei contributi pubblici e privati .... 8 

6.2 Interventi e oneri di gestione ............................................................................................................. 9 

6.3 Il Patrimonio .................................................................................................................................... 10 

7. ALTRE INFORMAZIONI ................................................................................................................... 11 

8. MONITORAGGIO SVOLTO DALL’ORGANO DI CONTROLLO .............................................. 11 



3 

1. METODOLOGIA ADOTTATA PER LA REDAZIONE DEL BILANCIO SOCIALE 

L'art. 14, comma 1, del Decreto Legislativo n. 117 del 2017 (c.d. Codice del Terzo Settore) prevede che gli 

enti del terzo settore con ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate superiori ad 1 milione di 

euro debbano depositare presso il registro unico nazionale del terzo settore, e pubblicare nel proprio sito 

internet, il bilancio sociale redatto secondo linee guida adottate con decreto del Ministro del lavoro e delle 

politiche sociali, tenendo conto, tra gli altri elementi, della natura dell’attività esercitata e delle dimensioni 

dell'ente, anche ai fini della valutazione dell'impatto sociale delle attività svolte. 

Nello specifico, il bilancio sociale si configura come uno strumento di rendicontazione delle responsabilità, 

dei comportamenti e dei risultati sociali, ambientali ed economici delle attività svolte da un'organizzazione. 

Tale documento è volto a offrire un'informativa strutturata e puntuale a tutti i soggetti interessati, informativa 

non ottenibile esaustivamente a mezzo della sola informazione economica contenuta nel bilancio di esercizio. 

La locuzione “rendicontazione delle responsabilità dei comportamenti e dei risultati sociali ambientali ed 

economici” può essere sintetizzata utilizzando il termine anglosassone di accountability. Tale termine 

comprende e presuppone, oltre ai concetti di responsabilità, quelli di trasparenza e compliance; la prima intesa 

come accesso alle informazioni concernenti ogni aspetto rilevante dell'organizzazione, la seconda come 

rispetto delle norme, garanzia della legittimità dell'azione, nonché adeguamento dell'azione dell’ente agli 

standard stabiliti da leggi, regolamenti, linee guida etiche o codici di condotta1. 

Attraverso il suddetto documento, la Fondazione 13 Marzo Onlus intende pertanto trasmettere ai soggetti 

interessati:  

 informazioni ulteriori rispetto a quelle meramente economiche e finanziarie contenute nel rendiconto 

consuntivo e nel bilancio preventivo; 

 informazioni sul valore generato dall'organizzazione, anche al fine di rendere possibili comparazioni 

nel tempo dei risultati conseguiti.  

I risultati conseguiti sono da intendersi nel termine esteso di valore aggiunto creato dalla Fondazione, nonché 

nella ripartizione di tale valore tra i vari portatori di interessi.  

In particolare, il presente bilancio sociale fornisce un quadro complessivo delle attività svolte dalla Fondazione 

nell’esercizio 2021, dando conto del sistema di valori di riferimento dell'Ente, nonché della  declinazione dello 

stesso nelle scelte strategiche, nei comportamenti gestionali e, di conseguenza, nei risultati realizzati 

nell’esercizio in oggetto.  

In adempimento a quanto disposto dal Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 4 luglio 

2019 “Adozione delle Linee guida per la redazione del bilancio sociale degli enti del Terzo settore”, il presente 

bilancio sociale è stato redatto secondo principi di:  

i. rilevanza: nel bilancio sociale devono essere riportate solo le informazioni rilevanti per la 

comprensione della situazione e dell'andamento dell'ente e degli impatti economici, sociali e 

ambientali della sua attività, o che comunque potrebbero influenzare in modo sostanziale le valutazioni 

e le decisioni degli stakeholder; eventuali esclusioni o limitazioni delle attività rendicontate devono 

essere motivate;  

ii. completezza: occorre identificare i principali stakeholder che influenzano e/o sono influenzati 

dall'organizzazione e inserire tutte le informazioni ritenute utili per consentire a tali stakeholder di 

1 DECRETO 4 luglio 2019 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali “Adozione delle Linee guida per la redazione 
del bilancio sociale degli enti del Terzo settore”. 
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valutare i risultati sociali, economici e ambientali dell'ente;  

iii. trasparenza: occorre rendere chiaro il procedimento logico seguito per rilevare e classificare le 

informazioni;  

iv. neutralità: le informazioni devono essere rappresentate in maniera imparziale, indipendente da 

interessi di parte e completa, riguardare gli aspetti sia positivi che negativi della gestione senza 

distorsioni volte al soddisfacimento dell'interesse degli amministratori o di una categoria di portatori 

di interesse;  

v. competenza di periodo: le attività e i risultati sociali rendicontati devono essere quelle/i 

svoltesi/manifestatisi nell'anno di riferimento;  

vi. comparabilità: l'esposizione deve rendere possibile il confronto sia temporale (cambiamenti nel 

tempo dello stesso ente) sia - per quanto possibile - spaziale (presenza di altre organizzazioni con 

caratteristiche simili o operanti nel medesimo/analogo settore e/o con medie di settore);  

vii. chiarezza: le informazioni devono essere esposte in maniera chiara e comprensibile per il linguaggio 

usato, accessibile anche a lettori non esperti o privi di particolare competenza tecnica;  

viii. veridicità e verificabilità: i dati riportati devono far riferimento alle fonti informative utilizzate;  

ix. attendibilità: i dati positivi riportati devono essere forniti in maniera oggettiva e non sovrastimata; 

analogamente i dati negativi e i rischi connessi non devono essere sottostimati; gli effetti incerti non 

devono essere inoltre prematuramente documentati come certi;  

x. autonomia delle terze parti: ove terze parti siano incaricate di trattare specifici aspetti del bilancio 

sociale ovvero di garantire la qualità del processo o formulare valutazioni o commenti, deve essere 

loro richiesta e garantita la più completa autonomia e indipendenza di giudizio. Valutazioni, giudizi e 

commenti di terze parti possono formare oggetto di apposito allegato. 

2. INFORMAZIONI GENERALI SULL’ENTE 

Nome dell'ente Fondazione 13 marzo ONLUS

Codice Fiscale 92182890340

Partita IVA Nessuna

Forma giuridica e qualificazione ai sensi del Codice del Terzo Settore Fondazione non ancora iscritta al RUNTS

Indirizzo sede legale Vale Antonio Fratti n. 56 - 43121 Parma

Altre sedi Nessuna

Telefono 0521/289528

Fax 0521/233961

E-mail info@fondazione13marzo.it

Pec fondazione13marzo_onlus@legalmail.it

La Fondazione 13 marzo ONLUS è stata costituita in data 19 marzo 2015 con atto del Notaio dott. Giulio 

Almansi, repertorio n. 93.170 raccolta n. 32.439, registrato a Parma il 24 marzo 2015 al n. 3700 serie 1T. 

Con provvedimento del 28 luglio 2015, la Prefettura di Parma ha disposto l’iscrizione dell’Ente al n. 56 del 

Nuovo Registro Prefettizio delle Persone Giuridiche Private. 

La Fondazione è stata iscritta nell’Anagrafe Unica delle Onlus tenuta presso la Direzione Regionale 

dell’Agenzia delle Entrate, nel settore di attività 3 – Beneficienza, con decorrenza dal 28 luglio 2015, ed è 

attualmente in possesso della qualifica di ONLUS.  

mailto:info@fondazione13marzo.it
mailto:fondazione13marzo_onlus@legalmail.it
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La Fondazione è altresì iscritta nell’Elenco del Volontariato per il 5 per mille. 

2.1 Valori e finalità perseguite (missione dell’Ente) 

La Fondazione 13 marzo ONLUS è stata costituita con l’intento esclusivo di svolgere attività aventi finalità di 

solidarietà sociale.  

Per espressa previsione statutaria, la Fondazione non può svolgere attività diverse da quelle previste dalla 

lettera a), comma 1, dell’art. 10 del D.lgs. 460/1997, ad eccezione di quelle ad esse direttamente connesse. 

2.2 Attività statutarie  

La Fondazione non ha scopo di lucro e si prefigge di promuovere e favorire concrete iniziative di beneficienza, 

promozione sociale e culturale, di assistenza sociale anche in campo sanitario, nonché di interventi umanitari 

in generale.  

A titolo esemplificativo, la Fondazione può svolgere le seguenti attività per il perseguimento dei propri fini 

istituzionali: 

 beneficenza, attraverso donazioni di qualunque tipo a persone fisiche ed enti pubblici e privati negli 

ambiti di interesse; 

 sostegno in campo sanitario, supportando programmi e attività a favore di individui svantaggiati anche 

attraverso elargizioni di denaro o donazioni di apparecchiature mediche;  

 ricerca scientifica, promuovendo e finanziando attraverso borse di studio, premi e concorsi, soggetti 

operanti nel settore della ricerca medica; 

 sport dilettantistico, favorendo, principalmente attraverso donazioni, l’attività sportiva in favore di 

soggetti svantaggiati. 

2.3 Collegamenti con altri enti del terzo settore 

La Fondazione 13 marzo Onlus è un Ente autonomo. 

Nell’esercizio 2021 i collegamenti con altri enti del terzo settore hanno riguardato esclusivamente: 

- la costituzione, su impulso della Fondazione 13 marzo Onlus stessa, della “Fondazione Accademia dei 

Giorni Straordinari” (di seguito anche “Fondazione AGS”); 

- le donazioni effettuate a favore degli altri enti del terzo settore riepilogati di seguito, tutti in linea con 

gli scopi istituzionali della Fondazione erogante. 

Per i dettagli sulla natura e la portata economica di tali collegamenti si rinvia al paragrafo 5 del presente 

bilancio sociale (“Obiettivi e Attività”). 

3. STRUTTURA, GOVERNO E AMMINISTRAZIONE 

Il Fondatore è il sig. Paolo Barilla. 

Per previsione statutaria, sono Organi della Fondazione13 marzo Onlus: 

 il Presidente del Consiglio di Amministrazione; 

 il Consiglio di Amministrazione; 

 l’Organo di Controllo. 

La firma sociale e la rappresentanza legale della Fondazione di fronte ai terzi spettano al Presidente e, in caso 

di sua assenza o impedimento, al Vice Presidente. 

La Fondazione ha attribuito specifiche deleghe e poteri a taluni Consiglieri; la firma sociale e la rappresentanza 

legale della Fondazione spettano pertanto anche a loro, nei limiti e con le modalità di esercizio della delega 

conferita. 
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Si riporta la composizione degli Organi sociali per corso del 2021. 

Consiglio di Amministrazione: 

 sig. Paolo Barilla, Presidente 

 sig.ra Samantha Batt, Vice Presidente 

 sig. Luca Barilla, Consigliere 

 sig. Fabio Piazza, Consigliere 

sig. Luigi Capitani, Consigliere 

Organo di Controllo: 

 sig. Claudio Marchignoli 

Il sig. Paolo Barilla è Presidente a vita del Consiglio di Amministrazione 

I restanti Consiglieri e l’Organo di Controllo, già nominati in sede di costituzione della Fondazione nelle 

medesime persone, sono stati riconfermati in data 20 aprile 2021 per la durata di tre esercizi finanziari e 

precisamente fino all’approvazione del bilancio consuntivo dell’esercizio 2023. 

Per espressa previsione statutaria, “Le prestazioni dei Consiglieri, inclusi il Presidente e quelli a cui siano stati 

delegati dal Consiglio determinati poteri e attribuzioni, sono gratuite (…). 

Ai membri dell’Organo di Controllo dovrà essere riconosciuta una remunerazione; tale remunerazione dovrà 

rispettare i limiti previsti dal comma 6 dell’art. 10 del D.Lgs. n. 460/1997.” 

L’importo del compenso deliberato a favore dell’Organo di Controllo è pari ad euro 1.000 + c.p. e IVA di 

legge. 

4. PERSONE CHE OPERANO PER L’ENTE 

La Fondazione opera esclusivamente per il tramite del proprio Consiglio di Amministrazione. 

La Fondazione non si avvale di alcun dipendente, né di alcun volontario. 

Gli adempimenti amministrativi e fiscali sono eseguiti attraverso un contratto di consulenza esterna del costo 

complessivo di euro 3.120,00 annui. 

5. OBIETTIVI E ATTIVITA’ 

La Fondazione nel corso del 2021 ha favorito diverse attività in linea con i propri scopi statutari.  

Di fondamentale importanza nel corrente esercizio è stata, come detto, la costituzione, su impulso della 

Fondazione 13 marzo Onlus, della “Fondazione Accademia dei Giorni Straordinari”. 

COMPENSI Valore 

Amministratori €            -

Organo di controllo €      1.269 

TOTALE €      1.269 
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La Fondazione AGS è stata costituita in data 15 luglio 2021 con l’intento esclusivo, in linea con gli scopi 

dell’Ente costituente, di svolgere attività aventi finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale.  

La costituzione della nuova Fondazione consentirà, infatti, di gestire e sviluppare specifiche attività, 

garantendo una gestione più efficiente delle attività di formazione, educazione e istruzione. 

La Fondazione AGS ha ottenuto il riconoscimento della personalità giuridica lo scorso mese di novembre. 

Nel 2021, oltre ai progetti collegati alla costituita Fondazione AGS, hanno assunto rilevanza anche gli 

interventi a sostegno dei progetti realizzati da Don Paolo Steffano e dal team dell’Associazione di Promozione 

Sociale La Rotonda, operanti nel quartiere Gorizia di Baranzate.  

L’Associazione La Rotonda e le attività organizzate dalla Parrocchia hanno, tra l’altro, l’obiettivo di 

promuovere azioni concrete in grado di facilitare i processi di integrazione, ma anche sostenere la 

partecipazione attiva dei migranti presenti sul territorio. Inoltre, l’Associazione La Rotonda investe 

nell’educazione, promuovere azioni concrete contro la dispersione scolastica e la povertà educativa di minori 

e famiglie, e si impegna a rispondere in maniera concreta a bisogni emergenti sul tema abitativo.  

Nel 2017 Don Paolo Steffano è stato insignito dal Presidente della Repubblica dell'onorificenza di Ufficiale al 

Merito della Repubblica Italiana per “per il suo contributo a favore di una politica di pacifica convivenza e 

piena integrazione degli stranieri immigrati nell’hinterland milanese”. 

La Fondazione ha altresì supportato le attività istituzionali di Giocampus che promuove attività sportive e di 

condivisione con l’obiettivo di educare al benessere le future generazioni, attraverso un percorso formativo 

che unisce educazione motoria ed educazione alimentare. 

Gli altri interventi hanno riguardato un contributo riconosciuto a Lalizablu a supporto del progetto realizzato 

a favore di minori minorati della vista e un intervento a sostegno di una persona in difficoltà. 

Si riepilogano di seguito i dettagli quantitativi degli interventi realizzati nel 2021. 

Interventi a favore della Costituita Fondazione AGS (Accademia dei giorni straordinari) 557.488,00 63,92%

Interventi a favore della Parrocchia di Baranzate_Don Paolo Steffano 225.000,00 25,80%

Interventi a sostegno di Giocampus 51.480,00 5,90%

Altri interventi con finalità in linea con gli scopi istituzionali dell'Ente (beneficienza, formazione, 
ricerca scientifica e eventi correlati)

38.226,00 4,38%

Totale interventi 872.194,00 100,00%

http://www.larotonda.org/mondo/
http://www.larotonda.org/mondo/
http://www.larotonda.org/mondo/
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6. SITUAZIONE ECONOMICO – FINANZIARIA 

6.1 Provenienza delle risorse economiche con separata indicazione dei contributi pubblici e privati 

Le entrate della Fondazione del 2021 sono costituite totalmente da “transazioni non sinallagmatiche”, definite 

nel paragrafo 16 del citato OIC 35 come le “transazioni per le quali non è prevista una controprestazione (es. 

erogazioni liberali, proventi da 5 per mille, raccolta fondi, contributi ecc.)”. 

La Fondazione non ha svolto nel corso del 2021, e neppure in precedenza, attività di raccolta fondi. 

PROVENTI E RICAVI 
Valore ESERCIZIO 

PRECEDENTE 
VARIAZIONE (+/-) 

Valore ESERCIZIO 
CORRENTE 

Da attività di interesse generale 1.001.027 -374 1.000.653

Proventi da apporti fondatore 1.000.000 0 1.000.000

Contributi 5 per 1000 1.027 -374 653

64%

26%

6%
4%

Interventi

Interventi a favore e/o per conto della Costituita Fondazione AGS

Interventi a favore della Parrocchia di Baranzate_Don Paolo Steffano

Interventi a sostegno di Giocampus

Altri interventi con finalità in linea con gli scopi istituzionali dell'Ente (beneficienza, formazione, ricerca
scientifica e eventi correlati)
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FONDAZIONE 13 MARZO ONLUS - Donazioni 2021 

Donante Importo % 

Fondatore 1.000.000 99,93%

5 per mille 653 0,07%

Tot. proventi e ricavi 1.000.653 100,00%

6.2 Interventi e oneri di gestione 

Si riepiloga di seguito il totale dei costi per interventi e oneri di gestione sostenuti nel 2021. 

ONERI E COSTI 
Valore 

ESERCIZIO 
PRECEDENTE 

VARIAZIONE (+/-) 
Valore ESERCIZIO 

CORRENTE 

Da attività di interesse generale 1.101.963 -225.197 876.767
Interventi per donazioni 1.098.421 -226.227 872.194
Spese bancarie 264 -160 105
Altri costi per servizi 159 -79 79
Consulenze amministrative 3.120 0 3.120
Compenso organo di controllo 0 1.269 1.269

Nel 2021 sono stati riconosciuti euro 872.194 a titolo di donazioni non sinallagmatiche disposte a favore dei 

soggetti indicati nel paragrafo precedente. 

I restanti oneri 2021 (costi di gestione) sono rappresentati dal compenso per l’Organo di Controllo, dalle 

commissioni bancarie, dalle spese per il rinnovo del dominio della mail e dalle consulenze per il supporto 

amministrativo e fiscale a favore della Fondazione. Si evidenzia che tali costi di gestione hanno rappresentato 

solo lo 0,52% del totale delle uscite della Fondazione. 

99,93%

0,07%

Proventi e ricavi

Fondatore

5 per mille
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FONDAZIONE 13 MARZO ONLUS - Oneri di gestione 2021 

Beneficiario  Importo % su totale uscite 

Consulenze amministrative 3.120 0,36%

Rinnovo dominio mail Fondazione 79 0,01%

Commissioni bancarie 105 0,01%

Compenso revisore 1.269 0,14%

Totale costi 4.573 0,52%

6.3 Il Patrimonio 

Per effetto dei ricavi/donazioni e degli interventi/oneri sopra riepilogati, nel 2021 è stato realizzato un avanzo 

di gestione di euro 123.886. 

Il Fondo di dotazione iniziale versato dal Fondatore è pari ad euro 200.000, di cui euro 30.000,00 vincolati 

per decisione degli organi istituzionali. 

La restante parte del patrimonio netto dell’Ente è costituito dal valore al 31.12.2021 delle riserve per avanzi 

di gestione portati a nuovo. 

Movimenti PATRIMONIO NETTO 
Valore d'inizio 

esercizio 
Incrementi Decrementi 

Valore di fine 
esercizio 

FONDO DI DOTAZIONE DELL'ENTE 170.000 170.000

PATRIMONIO VINCOLATO

Riserve statutarie

Riserve vincolate per decisione degli organi 
istituzionali 30.000 30.000

Riserve vincolate destinate da terzi

Totale PATRIMONIO VINCOLATO 30.000 30.000

PATRIMONIO LIBERO

Riserve di utili o avanzi di gestione 537.388 -100.936 436.452

Altre riserve 0 0 0

Totale PATRIMONIO LIBERO 537.388 0 -100.936 436.452

AVANZO/DISAVANZO D'ESERCIZIO 0 125.155 123.886

TOTALE PATRIMONIO NETTO 737.388 125.155 -100.936 760.338

68%
2%

2%

28%

Oneri di gestione
(% su costi di gestione, esclusi pertanto gli interventi)

Consulenze amministrative

Rinnovo dominio mail
Fondazione
Commissioni bancarie
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7. ALTRE INFORMAZIONI 

In merito alle altre informazioni rilevanti richieste dal citato D.L. del 4 luglio 2019, si dà atto di quanto segue: 

 nel corso del 2021, e neppure in precedenza, non vi sono stati a carico della Fondazione contenziosi 

e/o controversie;  

 date le attività dell’ente non vi sono informazioni di tipo ambientale rilevanti. 

Con riferimento alle informazioni sulle riunioni degli organi deputati alla gestione e all'approvazione del 

bilancio, si fa presente che il Consiglio di Amministrazione, sempre in composizione totalitaria e alla presenza 

dell’Organo di Controllo, si è riunito nel corso dell’esercizio: 

- in data 20 aprile 2021 per approvare il bilancio consuntivo 2020; 

- in data 23 dicembre 2021 per approvare il bilancio preventivo 2022; 

- in diverse occasioni per deliberare su interventi, ratifica delle donazioni e ulteriori aspetti operativi 

utili per l’esecuzione delle attività istituzionali della Fondazione. 

8. MONITORAGGIO SVOLTO DALL’ORGANO DI CONTROLLO 

L'art. 30, comma 7 del codice del terzo settore prevede che l'organo di controllo eserciti compiti di 

monitoraggio sui seguenti aspetti:  

 esercizio in via esclusiva o principale di una o più attività di cui all'art. 5, comma 1 per finalità civiche 

solidaristiche e di utilità sociale, in conformità con le norme particolari che ne disciplinano l'esercizio, 

nonché, eventualmente, di attività diverse da quelle di cui al periodo precedente (cfr. art. 6 del CTS), 

purché nei limiti delle previsioni statutarie e secondo criteri di secondarietà e strumentalità secondo 

criteri e limiti definiti dal decreto ministeriale di cui all'art. 6 del codice del Terzo settore;  

 rispetto, nelle attività di raccolta fondi effettuate nel corso del periodo di riferimento, dei principi di 

verità trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il pubblico e in conformità alle linee 

guida ministeriali di cui all'art. 7 comma 2 del codice del terzo settore;  

 perseguimento dell'assenza dello scopo di lucro, attraverso la destinazione del patrimonio, 

comprensivo di tutte le sue componenti (ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate) per 

lo svolgimento dell’attività statutaria; l'osservanza del divieto di distribuzione anche indiretta di utili, 

avanzi di gestione, fondi e riserve a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed 

altri componenti degli organi sociali, tenendo conto degli indici di cui all'art. 8, comma 3, lettere da 

a) a e).  

Il presente bilancio sociale dà pertanto conto del monitoraggio posto in essere per ciascuno dei punti sopra 

indicati e degli esiti dello stesso mediante la relazione dell'Organo di controllo, allegata al presente documento 

a costituirne parte integrante. 

Parma, 21 marzo 2022 

Il Presidente 

Sig. Paolo Barilla 


